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Premio Italiano per la Formazione “Aldo Fabris”         

 6ª edizione 
 

          Progetti premiati 
 
 
 

SETTORE SCUOLA 
 
Sezione Formazione Professionale 
 
Organizzazione vincitrice:  
 
Centro Formazione Professionale Ente Padri Trinitari 
 
Titolo del progetto:   
 
Equal  MECENATE - Centro di avviamento per tanti esclusi 
 
 
 
Motivazioni:  
 
 
Le attività progettuali hanno permesso di: 
 

� sviluppare un percorso professionale mirato, collegato alla storia esistenziale 
della persona e del suo cammino di recupero; 

 
� creare un centro scientifico sperimentale, divenuto un punto di riferimento 

stabile sul territorio; 
 

� sperimentare di un percorso metodologicamente innovativo attraverso  
l’integrazione tra formazione e riabilitazione. 

 
 
 

SETTORE SCUOLA 
 
Sezione Formazione Scolastica   
 
Organizzazione vincitrice:   
 
Istituto tecnico industriale “Francesco Giordani” 
 
Titolo del Progetto:    
 
HELPS – High e-Learning Professional Skills 
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Motivazioni:  
 

� Il progetto ha permesso la definizione e la realizzazione di un sistema 
metodologico, tecnologico e organizzativo di formazione a distanza di nuove 
figure professionali ad elevata specializzazione nel settore dell’e-learning; 

 
� tenendo presente la difficoltà di introdurre evoluzioni nelle strutture 

scolastiche pubbliche, Helps costituisce un esempio di “buona pratica” 
nell’innovazione di prodotto e di processo nel settore della formazione a 
distanza. Il progetto ha apportato alla didattica nuovi paradigmi e modelli di 
riferimento. 

 
 
 

 
SETTORE IMPRESA 
 
 
Organizzazioni vincitrici ex aequo: 
 
IBM Italia (IBM Learning – Managment Development) 
 
S3 Studium (Settore Formazione) 
 
 
Titolo del progetto:  
 
Leadership Competencies Agorà 
 
 
Motivazioni: 
 
 

� La sensibilizzazione del management al concetto di impresa come sistema 
aperto al contesto di riferimento attraverso il coinvolgimento di interlocutori 
esterni di provenienza non solo aziendale; 

 
� l’utilizzo di una metodologia di apprendimento orientata alle “leadership 

competencies”,  che ha permesso di selezionare i contenuti trattati 
coerentemente ai fabbisogni della committenza; 

 
� un’elevata riusabilità dell’esperienza realizzata, grazie alla fattiva 

collaborazione tra IBM Italia e S3 Studium. 
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SETTORE IMPRESA 
 
Organizzazione vincitrice ex aequo:   
 
Growbp srl 
 
 
Titolo del progetto:   
 
La gestione del cambiamento e il diversity management 
 
 
Motivazioni: 
 

� Le attività del progetto hanno  determinato un nuovo assetto organizzativo e 
strategico dell’impresa, riducendo le barriere interculturali, causa di  resistenza 
al cambiamento; 

 
� l’applicazione di metodologie innovative di lavoro di gruppo, basate sulla 

creazione di team interculturali, che hanno valorizzato le peculiarità di persone 
provenienti da tradizioni ed esperienze diverse. 

 
 
 

SETTORE IMPRESA           
 
 Menzione speciale 
 
Organizzazione vincitrice:    
 
Associazione persone down sezione di Bari 
 
Titolo del progetto:   
 
 La persona down al lavoro   
 
 
 
Motivazioni: 
 

� La realizzazione del progetto formativo ha determinato l’attivazione di un 
servizio a supporto dell’inserimento lavorativo mirato di persone con disabilità 
intellettiva; 

 
 
� l’iniziativa ha consentito l’avvio di concreti inserimenti lavorativi di soggetti 

diversamente abili e un cambiamento culturale del contesto sociale e 
territoriale di riferimento. 
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SETTORE UNIVERSITA’ 
 
 
Organizzazione vincitrice:    
 
 
 
Facoltà di lettere e filosofia 
Università degli Studi di Ferrara 
 
 
Settore di pedagogia sperimentale e tecnologie dell’istruzione e dell’ 
apprendimento, dipartimento di scienze umane. 
 
 
 
Titolo del progetto:   
 
Carid TV 
 
 
 
 
Motivazioni: 
 
 
 
 

� Il Progetto ha permesso di sviluppare una web-tv universitaria “Carid tv” in 
grado di implementare e distribuire materiali didattici multimediali, rendendo 
possibile all’utenza una molteplicità di accessi e di percorsi didattici 
personalizzati. 
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Personaggio dell’anno 
 
 
Clotilde Pontecorvo è considerata una delle massime studiose in Italia di problematiche 
relative alla psicopedagogia in generale e in particolare di psicopedagogia del linguaggio 
e della comunicazione. 
Tali competenze qualificano la Prof.ssa Pontecorvo come autorevole punto di riferimento 
nella scuola e nella formazione degli insegnanti. 
 
 
 
Curriculum Vitae 
 
 
Clotilde Pontecorvo è nata a Roma il 13 agosto 1936. 
Nel 1959 ha conseguito la  Laurea in Filosofia presso l’Università degli Studi di Roma “La 
Sapienza” con una tesi in Filosofia Politica. Nel 1962 ha ottenuto un Perfezionamento in 
Filosofia e nel 1972 la Specializzazione in Psicologia. 
1961/1971 - Prof. di Storia, filosofia, pedagogia e psicologia presso i Licei e gli Istituti 
Magistrali; 
1972/1975 - Prof. incaricato   di   Docimologia  presso l’Università degli Studi di Roma 
“La Sapienza”; 
1975/1978 - Prof.  Ordinario di Pedagogia  presso l’Università degli Studi di Salerno; 
1978/1996 - Prof. Ordinario di Psicologia dell’Educazione presso l’Università degli Studi di 
Roma “La Sapienza”; 
1983/1985 e 1997- 2000  Direttore del Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della 
Socializzazione dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”; 
1984/1998 - Prof. Ordinario, Titolare di Psicologia dell’Educazione;  
1998- fino ad oggi  - Prof Ordinario, Titolare di Psicopedagogia del Linguaggio e della 
Comunicazione;   
1999/2004 Direttore della Scuola di Specializzazione all’Insegnamento Secondario  delle 
Università del Lazio (SSIS);  
1999/2004: docente del corso "Discorso e istruzione" nell'Indirizzo Linguistico-Letterario 
della SSIS Lazio; 
2005: docente del corso “Discorso e Istruzione” nell’Indirizzo Fisco-Matematico della 
SSIS Lazio. 
  

 


